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Eine Fortbildungs- und Informationsveranstaltung der
PTK Bayern für angestellte und beamtete PP und KJP.

10.00 Uhr Eröffnung und Grußworte
Bruno Waldvogel, Vizepräsident der PTK Bayern

10.15 – 11.15 Uhr Pauschalierendes Entgeltsystem
Psychiatrie und Psychosomatik (PEPP):
Auswirkungen auf die Qualität der Versorgung in unter-
schiedlichen Bereichen

Einführung: Heiner Vogel, Vorstandsmitglied der PTK Bayern

Versorgung in der Erwachsenenpsychiatrie: PD Dr. Dipl.-Psych. Monika Sommer,
Psychologische Psychotherapeutin, Bezirksklinikum Regensburg

Versorgung in der Kinder- und Jugendlichenpsychiatrie: Dipl.-Psych. Roman Christl,
Psychologischer Psychotherapeut, Bezirksklinikum Regensburg

Versorgung in der Psychosomatik: Dr. Dipl.-Psych. Jörg Heuser,
Psychologischer Psychotherapeut, Schön Klinik Roseneck

Diskussion

11.15 – 11.35 Uhr Kaffeepause

11.35 – 12.30 Uhr Auf der Flucht: psychische Auswirkungen bei Kindern und Jugendlichen –
Herausforderungen für Psychotherapeut/innen
Dipl.-Psych. Barbara Abdallah-Steinkopff, Psychologische Psychotherapeutin,
REFUGIO München
Diskussion

12.30 – 13.30 Uhr Mittagspause

13.30 – 14.30 Uhr Die neue Berufsordnung der PTK Bayern:
Allgemeine Einführung sowie spezifische Aspekte für Angestellte
Bruno Waldvogel; Thomas Schmidt, Justitiar der PTK Bayern

14.30 – 15.15 Uhr Die Kommission für Psychotherapie in Institutionen der PTK Bayern stellt
sich vor (mit Tarif- und Eingruppierungsfragen, Ergebnissen der bisherigen
Arbeit der Kommission, ausgewählten Ergebnissen der bundesweiten
Angestelltenbefragung)
Diskussion

15.15 – 15.30 Uhr Kaffeepause

15.30 – 16.45 Uhr Arbeitsgruppen zu den Vortragsthemen

16.45 – 17.00 Uhr Gemeinsamer Abschluss

München
Freitag, 11.3.2016
10.00 – 17.00 Uhr

Bezirk Oberbayern

Prinzregentenstr. 14

80538 München

Die Teilnahmegebühr beträgt 50 Euro.

Ein Anmeldeformular für den Angestelltentag 2016 steht auf der Website der Kammer zum
Herunterladen zur Verfügung.

Wir bitten um Anmeldung bis spätestens Freitag, 4. März 2016. Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.
Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs berücksichtigt.

Die Veranstaltung wird mit 8 Fortbildungspunkten bewertet.

Angestelltentag


